Validita dal 1/1/2008

Direzione metropolitana di Torino
A cura di Beniamino Gallo
Le tabelle storiche sono disponibili
sul sito intranet:
www.to.inps - Riscossione contributi
e sul sito internet:
www.inps.it - Le aziende, i consulenti, i professionisti.

Industria in genere fino a 15 dipendenti (Csc 1.XX.XX Ca 1S e Csc 1.13.06- 1.13.07 - 1.13.08 Ca 3N, 1S)

Dirigenti

Operai

Impiegati, Equiparati, Intermedi
Lavoratori a domicilio
Viaggiatori e Piazzisti

TABELLA ALIQUOTE CONTRIBUTIVE
Totale assunzioni agevolate

Industria in genere con pit di 15 e fino a 50 dipendenti (Csc 1.XX.XX Ca 1S e 1.13.06 - 1.13.07 - 1.13.08 Ca 3N, 1S)

Dirigenti

Operai

Impiegati, Equiparati, Intermedi
Lavoratori a domicilio
Viaggiatori e Piazzisti

Industria in genere con piu di 50 dipendenti (Csc 1.XX.XX e Csc 1.13.06 - 1.13.07

Dirigenti

Operai

Impiegati, Equiparati, Intermedi
Lavoratori a domicilio
Viaggiatori e Piazzisti

Industria edile fino a 15 dipendenti (Csc 1.13.01 - 1.13.02 - 1.13.03 - 1.13.04 - 1.13.05 Ca 1J)

Dirigenti

Operai

Impiegati

Viaggiatori e Piazzisti

Industria edile con piu di 15 e fino a 50 dipendenti (Csc 1.13.01 - 1.13.02 - 1.13.03 - 1.13.04 - 1.13.05 Ca 1J)

Dirigenti

Operai

Impiegati, Equiparati, Intermedi
Viaggiatori e Piazzisti

Industria edile con piu di 50 dipendenti (Csc 1.13.01 - 1.13.02 - 1.13.03 - 1.13.04 - 1.13.05)

Dirigenti

Operai

Impiegati

Viaggiatori e Piazzisti

Industria lapidei fino a 15 dipendenti (Csc 1.02.XX - 1.11.XX Ca 1J e 3H)

Dirigenti
Operai
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36,15 - - 18,23 - - 20,22
40,07 32,35 - 24,63 19,19 9,19 23,16
37,85 30,69 - 23,52 19,19 9,19 21,50
38,17 30,93 - 23,68 19,19 9,19 21,74
37,63 30,52 - 23,41 19,19 9,19 21,33
36,45 - - 18,38 - - 20,45
41,27 33,33 - 25,38 19,49 9,49 23,84
39,05 31,66 - 24,27 19,49 9,49 22,17
38,47 31,15 - 23,83 19,19 9,19 21,96
38,83 31,50 - 24,16 19,49 9,49 22,01
-1.13.08 Ca 3N)
36,45 - - 18,38 - - 20,45
41,57 33,55 - 25,53 19,49 9,49 24,06
39,35 31,89 - 24,42 19,49 9,49 22,40
38,47 31,15 - 23,83 19,19 9,19 21,96
39,13 31,72 - 24,31 19,49 9,49 22,23
36,15 - - 18,23 - - 20,22
44,17 35,43 - 26,68 19,19 9,19 26,24
38,65 31,29 - 23,92 19,19 9,19 22,10
38,43 31,12 - 23,81 19,19 9,19 21,93
36,15 - - 18,23 - - 20,22
45,07 36,18 - 27,28 19,49 9,49 26,69
39,55 32,04 - 24,52 19,49 9,49 22,55
39,33 31,87 - 24,41 19,49 9,49 22,38
36,15 - - 18,23 - - 20,22
45,07 36,18 - 27,28 19,49 9,49 26,69
39,85 32,26 - 24,67 19,49 9,49 22,77
39,63 32,10 - 24,56 19,49 9,49 22,61
36,15 - - 18,23 - - 20,22
41,87 33,70 - 25,53 19,19 9,19 24,51

I.N.P.S. - Direzione Metropolitana di Torino. A cura di Beniamino Gallo

Ivs

33,00
33,00
33,00
33,00
33,00

33,00
33,00
33,00
33,00
33,00

33,00
33,00
33,00
33,00
33,00

33,00
33,00
33,00
33,00

33,00
33,00
33,00
33,00

33,00
33,00
33,00
33,00

33,00
33,00

Ds

1,31
1,31
1,31
1,31
1,31

1,31
1,31
1,31
1,31
1,31

1,31
1,31
1,31
1,31
1,31

1,31
1,31
1,31
1,31

1,31
1,31
1,31
1,31

1,31
1,31
1,31
1,31

1,31
1,31

Ds Art. 25 L. 845/78

0,30
0,30
0,30
0,30
0,30

0,30
0,30
0,30
0,30
0,30

0,30
0,30
0,30
0,30
0,30

0,30
0,30
0,30
0,30

0,30
0,30
0,30
0,30

0,30
0,30
0,30
0,30

0,30
0,30

Dettaglio delle aliquote

Ds speciale L. 427/75

0,80
0,80
0,80

0,80
0,80
0,80

0,80
0,80
0,80

Tfr

0,40
0,20
0,20
0,20
0,20

0,40
0,20
0,20
0,20
0,20

0,40
0,20
0,20
0,20
0,20

0,40
0,20
0,20
0,20

0,40
0,20
0,20
0,20

0,40
0,20
0,20
0,20

0,40
0,20

Cuaf

0,68
0,68
0,68
0,68
0,68

0,68
0,68
0,68
0,68
0,68

0,68
0,68
0,68
0,68
0,68

0,68
0,68
0,68
0,68

0,68
0,68
0,68
0,68

0,68
0,68
0,68
0,68

0,68
0,68

Cig

1,90
1,90

1,90

1,90

1,90

1,90

2,20

2,20

2,20

5,20

1,90
1,90

5,20
1,90
1,90

5,20
2,20
2,20

3,70

Cigs

0,90
0,90

0,90

0,90

0,90

0,90

0,90
0,90
0,90

0,90
0,90
0,90

Mobilita

0,30
0,30
0,30
0,30
0,30

0,30
0,30
0,30
0,30
0,30

Malattia

2,22

2,22

2,22

2,22

2,22

2,22

2,22

,‘(E

c 0

% 2

=
0,46 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,24 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,24 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,24 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,24 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,24 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19
0,24 9,19
0,46 9,19
0,46 9,19

07/02/2008

Carico dipendente

Cigs

0,30
0,30

0,30

0,30

0,30

0,30

0,30
0,30
0,30

0,30
0,30
0,30

Totale

9,19
9,19
9,19
9,19
9,19

9,19
9,49
9,49
9,19
9,49

9,19
9,49
9,49
9,19
9,49

9,19
9,19
9,19
9,19

9,19
9,49
9,49
9,49

9,19
9,49
9,49
9,49

9,19
9,19

Pagina 1



Validita dal 1/1/2008 Totale assunzioni agevolate

Ivs

33,00
33,00

33,00
33,00
33,00
33,00

33,00
33,00
33,00
33,00

33,00
33,00
33,00
33,00

33,00
33,00
33,00

Ds

1,31
1,31

1,31
1,31
1,31
1,31

1,31
1,31
1,31
1,31

1,31
1,31
1,31
1,31

1,31
1,31
1,31

-
o 2 §
3 o 2
Direzione metropolitana di Torino o =) o § g
A cura di I.3eniamino (_Ballo o o E’\: ‘\; E,\: p % g g = §
Le tabelle storiche sono disponibili [ « S I} S55 S o
- sul sitp intrgnet: o ° g g g g E § ° 3 8
www.to.inps - R’_lsc_ossmne contributi 5 g 5 £=2 é o g
e sul sito internet: @ o [ 25 = S
www.inps.it - Le aziende, i consulenti, i professionisti. @ 2o g g
S <8
Impiegati 37,85 30,69 - 23,52 19,19 9,19 21,50
Viaggiatori e Piazzisti 37,63 30,52 - 23,41 19,19 9,19 21,33
Industria lapidei con piu di 15 e fino a 50 dipendenti (Csc 1.02.XX - 1.11.XX Ca 1J e 3H)
Dirigenti 36,45 - - 18,38 - - 20,45
Operai 43,07 34,68 - 26,28 19,49 9,49 25,19
Impiegati 39,05 31,66 - 24,27 19,49 9,49 22,17
Viaggiatori e Piazzisti 38,83 31,50 - 24,16 19,49 9,49 22,01
Industria lapidei con piu di 50 dipendenti (Csc 1.02.XX - 1.11.XX Ca 3H)
Dirigenti 36,45 - - 18,38 - - 20,45
Operai 43,07 34,68 - 26,28 19,49 9,49 25,19
Impiegati 39,35 31,89 - 24,42 19,49 9,49 22,40
Viaggiatori e Piazzisti 39,13 31,72 - 24,31 19,49 9,49 22,23
Editoria periodici ed Agenzie di stampa fino a 15 dipendenti (Csc 1.12.03 - 1.12.04 - 1.12.06 - 1.18.07 Ca 3T e 1S)
Dirigenti 36,15 - - 18,23 - - 20,22
Operai 40,97 33,10 - 25,23 19,49 9,49 23,61
Impiegati, Equiparati, Intermedi 38,75 31,44 - 24,12 19,49 9,49 21,95
Viaggiatori e Piazzisti 38,53 31,27 - 24,01 19,49 9,49 21,78
Giornalisti iscritti INPGI 0,00 - - - - - -
Editoria periodici ed Agenzie di stampa con piu di 15 e fino a 50 dipendenti (Csc 1.12.03 - 1.12.04 - 1.12.06 - 1.18.07 Ca 3T e 1S)
Dirigenti 36,45 - - 18,38 - - 20,45
Operai 41,27 33,33 - 25,38 19,49 9,49 23,84
Impiegati, Equiparati, Intermedi 39,05 31,66 - 24,27 19,49 9,49 22,17
Viaggiatori e Piazzisti 38,83 31,50 - 24,16 19,49 9,49 22,01

Giornalisti iscritti INPGI 0,00 - - - _ _

Editoria periodici ed Agenzie di stampa con piu di 50 dipendenti (Csc 1.12.03 - 1.12.04 - 1.12.06 - 1.18.07 Ca 3T)

20,45
24,06
22,40
22,23

20,22
21,74
20,07

Dirigenti 36,45 - - 18,38 - -
Operai 41,57 33,55 - 25,53 19,49 9,49
Impiegati, Equiparati, Intermedi 39,35 31,89 - 24,42 19,49 9,49
Viaggiatori e Piazzisti 39,13 31,72 - 24,31 19,49 9,49
Giornalisti iscritti INPGI 0,00 - - - - -
Fondo Autotrasporti - Aziende Industriali escluse dall'applicazione del RD 148/1931 (Csc 1.15.01 e 1.15.03, Ca 2B)
Dirigenti 36,15 - - 18,23 - -
Operai 38,17 30,93 - 23,68 19,19 9,19
Impiegati 35,95 29,26 - 22,57 19,19 9,19
Fondo Autotrasporti - Aziende Industriali destinatarie del RD 148/1931 (Csc 1.15.01 e 1.15.03, Ca 2B e 1B)
Dirigenti 36,15 - - 18,23 - -
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Direzione metropolitana di Torino
A cura di Beniamino Gallo
Le tabelle storiche sono disponibili
sul sito intranet:
www.to.inps - Riscossione contributi
e sul sito internet:
www.inps.it - Le aziende, i consulenti, i professionisti.

Operai
Impiegati

Fondo Autotrasporti - Aziende Industriali a gestione governativa o regionale escluse dall’applicazione del RD 148/1931 (Csc 1.15.01 e 1.15.03 Ca 2B e 3G)

Dirigenti iscritti al 31.12.2002
Dirigenti iscritti dal 1.1.2003
Operai in forza al 31.12.95
Operai iscritti dopo il 31.12.95
Impiegati in forza al 31.12.95
Impiegati iscritti dopo il 31.12.95

Totale assunzioni agevolate

Fondo Autotrasporti - Aziende Industriali a gestione governativa o regionale destinatarie del RD 148/31 (Csc 1.15.01, 1.15.03 Ca 2B, 3G

Dirigenti iscritti al 31.12.2002
Dirigenti iscritti dal 1.1.2003
Operai in forza al 31.12.95
Operai iscritti dopo il 31.12.95
Impiegati in forza al 31.12.95
Impiegati iscritti dopo il 31.12.95

Fondo Autotrasporti - Aziende Artigiane escluse dall'applicazione del RD 148/31 (Csc 4.15.01 Ca 2B)

Operai

Impiegati

Fondo volo fino a 15 dipendenti (Csc 1.15.04)

Dipendenti con anzianita contributiva pari o superiore a 18 anni interi
al 31.12.1995

Dipendenti con anzianita contributiva inferiore a 18 anni interi di

contributi al 31.12.1995 che non ha aderito ai fondi complementari
Dipendenti con anzianita contributiva inferiore a 18 anni interi di

contributi al 31.12.1995 che ha aderito ai fondi complementari (a

decorrere dal mese di adesione ai fondi)
Dipendenti iscritti al fondo successivamente al 31.12.1995, privi di

anzianita contributiva al 31.12.1995. (**)

(**) L'aliquota 1VS comprende il contributo addizionale del 5% ( di cui 3,59 a carico del lavoratore) previsto dall'art. 3, c. 11 D.L.gs 164/1997.

Fondo volo con piu di 15 dipendenti (Csc 1.15.04)

Dipendenti con anzianita contributiva pari o superiore a 18 anni interi
al 31.12.1995

Dipendenti con anzianita contributiva inferiore a 18 anni interi di

contributi al 31.12.1995 che non ha aderito ai fondi complementari
Dipendenti con anzianita contributiva inferiore a 18 anni interi di

contributi al 31.12.1995 che ha aderito ai fondi complementari (a

decorrere dal mese di adesione ai fondi)
Dipendenti iscritti al fondo successivamente al 31.12.1995, privi di

anzianita contributiva al 31.12.1995. (**)
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36,56 29,72 - 22,88 19,19 9,19 20,53 33,00 - - - /0,20 0,68
34,34 28,05 - 21,77 19,19 9,19 18,86 | 33,00 - - 0,20 0,68
36,15 N - - - - 20,22 | 33,00 (1,31/0,30 - 0,40 0,68
35,80 - - 18,05 - - 19,96 32,65 1,31 0,30 - 10,40 0,68
38,17 N - - - - 21,74 # 33,00 (1,31/0,30 - 0,20 0,68
37,82 | 30,66 - 23,51 19,19 9,19 21,47 32,65 1,31 0,30 - 0,20 0,68
35,95 N - - - - 20,07 # 33,00 (1,31/0,30 - 0,20 0,68
35,60 29,00 - 22,40 19,19 9,19 19,81 32,65 1,31 0,30 - 0,20 0,68
e 1B)
36,15 - - - - - 20,22 33,00 1,31 0,30 - 10,40 0,68
35,80 - - 18,05 - - 19,96 | 32,65 1,31 0,30, - |0,40 0,68
36,56 - - - - - 20,53 33,00 - - - /0,20 0,68
36,21 29,46 - 22,70 19,19 9,19 20,27 @ 32,65 - - - 10,20 0,68
34,34 - - - - - 18,86 33,00 - - - /0,20 0,68
33,99 27,79 - 21,59 19,19 9,19 18,60 | 32,65 - - - 10,20 0,68
38,17 30,93 - - 19,19 9,19 21,74 ' 33,00 /1,31/0,30 - 0,20 0,68
35,95 29,26 - - 19,19 9,19 20,07 33,00 1,31 0,30 - 0,20 0,68
43,31 35,86 - 28,41 23,508 13,508 22,35 | 40,82 1,31 0,30/ - 0,20 0,68
43,31 35,86 - 28,41 23,508 13,508 22,35 | 40,82 1,31 0,30/ - 0,20 0,68
40,19 33,26 - 26,34 22,48 12,48 @ 20,78 37,70 1,31 0,30, - 0,20/0,68
40,19 33,26 - 26,34 22,48 12,48 @ 20,78 37,70 1,31 0,30, - 0,20/0,68
44,51 | 36,83 - 29,16 23,808 | 13,808 23,03 40,82 1,31 0,30 - 0,20 0,68
44,51 | 36,83 - 29,16 23,808 13,808 23,03 | 40,82 1,31 0,30, - 0,20 0,68
41,39 34,24 - 27,09 22,78 12,78 | 21,46 37,70 1,31 0,30 - 0,20/0,68
41,39 34,24 - 27,09 22,78 12,78 | 21,46 37,70 1,31 0,30 - 0,20/0,68
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Ds

(**) L'aliquota 1VS comprende il contributo addizionale del 5% ( di cui 3,59 a carico del lavoratore) previsto dall'art. 3, c. 11 D.L.gs 164/1997.

Regioni, Province e Comuni (Csc 2.01.01 Ca 8F, 8G, 8H e 9G)

Operai e Impiegati. (Ctc 161 e 261 Ca 6A) 32,97 - - - - - 17,84
Operai e Impiegati. (Ctc 162 e 262 Ca 6B) 31,36 - - - - - 16,63
Operai e Impiegati. (Ctc 163 e 263 Ca 6C) 31,22 - - - - - 16,52
Enti pubblici non soggetti alla Cuaf (CSC 2.01.01)

Operai e Impiegati. (Ctc 161 e 261 Ca 6A e 8G) 34,33 28,05 - 21,76 19,19 9,19 18,86
Operai e Impiegati. (Ctc 161 e 261 Ca 6A) 36,77 29,88 - 22,98 19,19 9,19 20,69
Operai e Impiegati. (Ctc 162 e 262 Ca 6B e 8G) 32,72 26,84 - 20,96 19,19 9,19 17,65
Operai e Impiegati. (Ctc 162 e 262 Ca 6B) 35,16 28,67 - 22,18 19,19 9,19 19,48
Operai e Impiegati. (Ctc 163 e 263 Ca 6C e 8G) 32,58 26,73 - 20,89 19,19 9,19 17,54
Operai e Impiegati. (Ctc 163 e 263 Ca 6C) 35,02 28,56 - 22,11 19,19 9,19 19,37
IPAB (Csc 2.01.01 Ca 9G)

Operai e Impiegati. (Ctc 161 e 261 Ca 6A) 33,98 27,78 - 21,59 19,19 9,19 18,59
Operai e Impiegati. (Ctc 162 e 262 Ca 6B) 32,37 26,58 - 20,78 19,19 9,19 17,39
Operai e Impiegati. (Ctc 163 e 263 Ca 6C) 32,23 26,47 - 20,71 19,19 9,19 17,28
Amministrazioni penitenziarie (CSC 3.01.01 e 3.01.03)

Cappellani clero regolare (CSC 3.01.01 - 6B e 9C) 31,01 - - - - - -
Cappellani clero secolare (CSC 3.01.01 - 6A) 32,97 - - - - - -
Detenuti e Internati ( CSC 3.01.03) 37,27 - - - - - -
Artigiani (CSC 4.XX.XX, e CSC 4.13.06 - 4.13.07 - 4.13.08 Ca 3P)

Operai 36,12 29,39 - - 19,19 9,19 20,20
Impiegati 33,90 27,72 - - 19,19 9,19 18,53
Artigiani dell'indotto con piu di 15 dipendenti (CSC 4.XX.XX CA 3X e CSC 4.13.06 - 4.13.07 - 4.13.08 Ca 3P, 3X)
Operai 37,32 30,36 - - 19,49 9,49 20,87
Impiegati 35,10 28,70 - - 19,49 9,49 19,21
Artigiani edili (CSC 4.13.01 - 4.13.02 - 4.13.03 - 4.13.04 - 4.13.05)

Operai 42,12 | 33,89 - - 19,19 9,19 24,70
Impiegati 36,60 29,75 - - 19,19 9,19 20,56
Artigiani edili dell'indotto con piu di 15 dipendenti (CSC 4.13.01 - 4.13.02 - 4.13.03 - 4.13.04 - 4.13.05 CA 3X)

Operai 43,02 34,64 - - 19,49 9,49 25,15
Impiegati 37,50 30,50 - - 19,49 9,49 21,01
Artigiani lapidei (CSC 4.02.XX e 4.11.XX Ca 3H)

Operai 39,82 32,16 - - 19,19 9,19 22,97
Impiegati 35,80 29,15 - - 19,19 9,19 19,96

Artigiani lapidei dell'indotto con pit di 15 dipendenti (CSC 4.02.XX e 4.11.XX Ca 3H e 3X)
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31,36
31,36
31,22

32,28
32,28
32,28
32,28
32,14
32,14

31,93
31,93
31,79

31,01
31,36
32,30

33,00
33,00

33,00
33,00

33,00
33,00

33,00
33,00

33,00
33,00

1,31

1,31
1,31

1,31
1,31

0,40
0,40

0,40
0,40

0,40
0,40

0,40
0,40

0,40
0,40

Ds Art. 25 L. 845/78

0,30

0,30
0,30

0,30
0,30

0,30
0,30

0,30
0,30

0,30
0,30

0,30
0,30

0,30
0,30

Dettaglio delle aliquote

Ds speciale L. 427/75

0,80
0,80

0,80
0,80

Tfr

0,20
0,20
0,20
0,20
0,20
0,20

0,20
0,20
0,20

0,20
0,20

0,20
0,20

0,20
0,20

0,20
0,20

0,20
0,20

Cuaf

0,68

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Cig

5,20
1,90

5,20
1,90

3,70
1,90

Cigs

0,90
0,90

0,90
0,90

Mobilita

0,30
0,30

Malattia

2,44

2,44

2,44

2,22

2,22

2,22

2,22

2,22

2,22

(4:5

£ "

o >

o =

(1]

=

- 9,19

N 9,19

- 9,19
0,24 | 9,19
0,24 | 9,19
0,24 | 9,19
0,24 | 9,19
0,24 | 9,19
0,24 | 9,19
0,24 | 9,19
0,24 | 9,19
0,24 | 9,19

N 8,84

- 8,84
0,46 | 8,84
0,00 | 9,19
0,00 | 9,19
0,00 | 9,19
0,00 | 9,19
0,00 | 9,19
0,00 | 9,19
0,00 | 9,19
0,00 | 9,19
0,00 | 9,19
0,00 | 9,19

07/02/2008

Carico dipendente

Cigs
Totale

- 9,19
- 9,19
- 9,19

- 9,19
- 9,19
- 9,19
- 9,19
- 9,19
- 9,19

- 9,19
- 9,19
- 9,19

- | 884
- | 884
- | 884

- 9,19
- 9,19

0,30 9,49
0,30 9,49

- 9,19
- 9,19

0,30 9,49
0,30 9,49

N 9,19
- 9,19

Pagina 4



Validita dal 1/1/2008

Totale assunzioni agevolate

Dettaglio delle aliquote

-
o 2 §
- ) o 3 = o g
Direzione mgtrop_ollt:fma di Torino . o . =) ° 8 g > N
A cura di I.3en|am|no (_Ballo o o % ‘\; % © % % 3 3 § go g
Le tabelle storiche sono disponibili [ N S e} 5% S g0 " w | 4|4 Los
_ sul sito intranet: o ° g g g g 3 § ° 88 > fal 0 g = 3
www.to.inps - R’_lSC_OSSlone contributi 5 g 5 £=2 é o g ‘: ‘S
e sul sito internet: @ o [ 25 = S g L
www.inps.it - Le aziende, i consulenti, i professionisti. @ 2o g g » 3
3 <8 °1e
Operai 41,02 33,14 - - 19,49 9,49 23,65 33,00 |0,40 /0,30 - 0,20 0,00
Impiegati 37,00 30,12 - - 19,49 9,49 20,63 @ 33,00 |0,40 0,30 0,20 0,00
Agricoltura (CSC 5.01.02)
Dirigenti 32,97 - - 16,64 - - 18,10 | 32,30 0,37 0,30 - - 0,00
Impiegati 34,47 | 28,06 - 21,66 18,84 8,84 19,22 | 32,30 0,37 0,30 - - 0,00
Agricoltura - Titolari iscritti negli elenchi Coltivatori diretti (CSC 5.01.02 CA 3Z, 1D)
Dirigenti 32,94 - - 16,62 - - 18,08 | 32,30 0,34 0,30 - - 0,00
Impiegati 32,94 26,92 - 20,89 18,84 8,84 18,08 | 32,30 0,34 0,30 - - 0,00
Agricoltura - Cooperative iscritte nei registri prefettizi in sezione diversa dall'Agricoltura (CSC 5.01.02 CA 3A)
Dirigenti 32,94 - - 16,62 - - 18,08 | 32,30 0,34 0,30 - - 0,00
Impiegati 34,44 | 28,04 - 21,64 18,84 8,84 19,20 | 32,30 0,34 0,30 - - 0,00
Agricoltura - Cooperative iscritte nei registri prefettizi nella sezione Agricoltura (CSC 5.01.02 CA 32)
Dirigenti 32,94 - - 16,62 - - 18,08 | 32,30 0,34 0,30 - - 0,00
Impiegati 34,44 28,04 - 21,64 18,84 8,84 19,20 | 32,30 0,34 0,30 - - 0,00
Agricoltura - Cooperative di trasformazione prodotti agricoli e zootecnici (CSC 1.01.06 CA 3A)
Operai tempo indeterminato fino a 15 dip. 1,90 1,43 - 0,95 0,00 0,00 1,43 - - - - - 10,00
Operai tempo indeterminato con piu di 15 e fino a 50 dip. 3,10 2,40 - 1,70 0,30 0,30 2,10 - - - - - 0,00
Operai tempo indeterminato pitu di 50 dip. 3,40 2,63 - 1,85 0,30 0,30 2,33 - - - - - 10,00
Credito e Assicurazioni (Csc 6.01.01 - 6.01.02 - 6.02.01)
Dirigenti 35,95 - - 18,13 - - 26,96 @ 33,00 (1,31/0,30 - 0,20 0,68
Operai e Impiegati 35,95 29,26 - 22,57 19,19 9,19 20,07 & 33,00 [1,31/0,30 - 0,20 0,68
Salariati 38,50 31,17 - 23,85 19,19 9,19 21,98 @ 33,00 (1,31/0,30 - 0,20 0,68
Cooperative DPR 602/70 operanti in settori industriali non soggetti alla Cig non iscritte nell'albo informatico (ex registri prefettizi) (Csc 1.XX.XX Ca 4A)
Operai soci 36,56 29,72 - 22,88 19,19 9,19 20,53 | 33,00 - - - 10,20 0,68
Impiegati soci 34,34 | 28,05 - 21,77 19,19 9,19 18,86 | 33,00 - - - 10,20 0,68
Operai non soci 38,17 30,93 - 23,68 19,19 9,19 21,74 A 33,00 [1,31/0,30 - 0,20 0,68
Impiegati non soci 35,95 29,26 - 22,57 19,19 9,19 20,07 / 33,00 [1,31/0,30 - 0,20 0,68
Cooperative DPR 602/70 operanti in settori industriali non soggetti alla Cig iscritte nell'albo informatico (ex registri prefettizi) (Csc 1.XX.XX Ca 3A e 4A)
Operai soci 34,48 28,16 - 21,84 19,19 9,19 18,97 | 33,00 - - - 10,20 0,00
Impiegati soci 33,20 27,20 - 21,20 19,19 9,19 18,01 | 33,00 - - - 10,20 0,00
Operai non soci 36,09 29,37 - 22,64 19,19 9,19 20,18 @ 33,00 |0,37/0,30 - 0,20 0,00
Impiegati non soci 33,87 27,70 - 21,53 19,19 9,19 18,51 | 33,00 0,37 0,30, - |0,20 0,00
Cooperative DPR 602/70 Operanti nel settore commercio non iscritte nell’albo informatico (ex registri prefettizi) (Csc 7.XX.XX Ca 4A)
Operai e Impiegati soci 36,56 29,72 - 22,88 19,19 9,19 20,53 | 33,00 - - - 10,20 0,68
Operai e Impiegati non soci 38,17 30,93 - 23,68 19,19 9,19 21,74 33,00 /1,31 0,30 - 0,20 0,68

Cooperative DPR 602/70 Operanti nel settore commercio iscritte nell'albo informatico (ex registro prefettizio) Csc 7.XX.XX Ca 3A e 4A)

I.N.P.S. - Direzione Metropolitana di Torino. A cura di Beniamino Gallo
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Operai e Impiegati soci 34,48 28,16 - 21,84 19,19 9,19 18,97 33,00
Operai e Impiegati non soci 36,09 29,37 - 22,64 19,19 9,19 20,18 @ 33,00
Commercio con Cuaf intera, Professioni ed Arti (Csc 7.XX.XX)
Dirigenti 35,73 - - 18,02 - - 19,91 | 33,00
Operai e Impiegati 38,17 30,93 - 23,68 19,19 9,19 21,74 33,00
Viaggiatori e Piazzisti 35,73 29,10 - 22,46 19,19 9,19 19,91 | 33,00
Commercio ingrosso e dettaglio fino a 50 dipendenti con Cuaf intera (Csc 7.01.XX, 7.02.XX e 7.03.01) (*)
Dirigenti 35,73 - - 18,02 - - 19,91 | 33,00

Operai e Impiegati 38,17 30,93 26,58 23,68 19,19 9,19 21,74 33,00
Viaggiatori e Piazzisti 35,73 29,10 25,11 22,46 19,19 9,19 19,91 | 33,00
Commercio ingrosso e dettaglio fino a 50 dipendenti con Cuaf ridotta (Csc 7.01.XX, 7.02.XX e 7.03.01 Ca 3V) (*)

Dirigenti 33,68 - - 16,99 - - 18,37 | 33,00
Operai e Impiegati 36,12 29,39 25,35 22,66 19,19 9,19 20,20 33,00
Viaggiatori e Piazzisti 33,68 27,56 23,88 21,44 19,19 9,19 18,37 | 33,00
Commercio ingrosso e dettaglio con piu di 50 fino a 200 dipendenti con Cuaf intera (Csc 7.01.XX - 7.02.XX Ca 3X)

Dirigenti 36,03 - - 18,17 - - 20,13 = 33,00
Operai e Impiegati 39,37 31,90 - 24,43 19,49 9,49 22,41 33,00
Viaggiatori e Piazzisti 36,93 30,07 - 23,21 19,49 9,49 20,58 @ 33,00
Commercio ingrosso e dettaglio con piu di 50 fino a 200 dipendenti con Cuaf ridotta (Csc 7.01.XX - 7.02.XX Ca 3X e 3V)
Dirigenti 33,98 - - 17,14 - - 18,59 | 33,00
Operai e Impiegati 37,32 30,36 - 23,41 19,49 9,49 20,87 33,00
Viaggiatori e Piazzisti 34,88 28,53 - 22,19 19,49 9,49 19,04 | 33,00
Commercio ingrosso e dettaglio con piu di 200 dipendenti con Cuaf intera (Csc 7.01.XX - 7.02.XX Ca 3X)

Dirigenti 36,03 - - 18,17 - - 20,13 = 33,00
Operai e Impiegati 39,37 31,90 - 24,43 19,49 9,49 22,41 33,00
Viaggiatori e Piazzisti 36,93 30,07 - 23,21 19,49 9,49 20,58 @ 33,00
Commercio ingrosso e dettaglio con piu di 200 dipendenti con Cuaf ridotta (Csc 7.01.XX - 7.02.XX Ca 3X e 3V)

Dirigenti 33,98 - - 17,14 - - 18,59 | 33,00
Operai e Impiegati 37,32 30,36 - 23,41 19,49 9,49 20,87 33,00
Viaggiatori e Piazzisti 34,88 28,53 - 22,19 19,49 9,49 19,04 | 33,00

Agenzie di viaggio e turismo fino a 50 dipendenti (Csc 7.04.01 Ca 3X) (*)
Dirigenti 35,73 - - 18,02 - - 19,91 | 33,00
Operai e Impiegati 38,17 30,93 26,58 23,68 19,19 9,19 21,74 33,00
Viaggiatori e Piazzisti 35,73 29,10 25,11 22,46 19,19 9,19 19,91 | 33,00
Agenzie di viaggio e turismo con piu di 50 dipendenti (Csc 7.04.01 Ca 3X)
Dirigenti 36,03 - - 18,17 - - 20,13 = 33,00
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Operai e Impiegati 39,37 31,90 -
Viaggiatori e Piazzisti 36,93 30,07 -
Logistica fino a 50 dipendenti (Csc 7.04.01 Ca 3B)
Dirigenti 35,73 - -
Operai e Impiegati 38,17 30,93 -
Viaggiatori e Piazzisti 35,73 29,10 -
Logistica con piu di 50 fino a 200 dipendenti (Csc 7.04.01 Ca 3B e 3X)
Dirigenti 36,03 - -
Operai e Impiegati 39,37 31,90 -
Viaggiatori e Piazzisti 36,93 30,07 -
Logistica con piu di 200 dipendenti (Csc 7.04.01 Ca 3B e 3X)
Dirigenti 36,03 - -
Operai e Impiegati 39,37 31,90 -
Viaggiatori e Piazzisti 36,93 30,07 -
Spedizionieri nazionali ed internazionali (Csc 7.04.01)
Dirigenti 35,73 - -
Operai e Impiegati 38,17 30,93 -
Pubblici esercizi con Cuaf intera (Csc 7.05.01 Ca 9P e Csc 7.05.02) (*)
Dirigenti 35,73 - -
Operai e Impiegati 38,94 31,50 27,04
Pubblici esercizi con Cuaf ridotta (Csc 7.05.01 Ca 9P e 3V e Csc 7.05.02 Ca 3V) (*)
Dirigenti 33,68 - -
Operai e Impiegati 36,89 29,97 25,81
Condomini, Proprietari di fabbricato e Servizi di culto (Csc 7.06.01 - 7.06.02)
Impiegati 35,73 29,10 -
Operai, Sacrestani, Pulitori 38,17 30,93 -
Portieri 35,03 28,48 -
Mense aziendali con piu di 15 dipendenti (Csc 7.07.05 Ca 3X e 9P)
Dirigenti 36,03 - -
Operai e Impiegati 40,14 32,48 -
Agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (Csc 7.07.08 Ca 9A)
Dirigenti assunti per il funzionamento della struttura 35,73 - -
Dirigenti prestatori di lavoro interinale 35,43 - -
Operai e Impiegati assunti per il funzionamento della struttura 38,17 30,93 -
Operai e Impiegati prestatori di lavoro interinale 37,87 30,70 -

Imprese appaltatrici servizi di pulizia con pit di 15 dipendenti (Csc 7.07.08 Ca 5K)

I.N.P.S. - Direzione Metropolitana di Torino. A cura di Beniamino Gallo
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Dettaglio delle aliquote

Ds speciale L. 427/75

Tfr

0,20
0,20

0,20
0,20
0,20

0,20
0,20
0,20

0,20
0,20
0,20

0,20
0,20

0,20
0,20

0,20
0,20

0,20
0,20
0,20

0,20
0,20

0,20
0,20
0,20
0,20

Cuaf

0,68
0,68

0,68
0,68
0,68

0,68
0,68
0,68

0,68
0,68
0,68

0,68
0,68

0,68
0,68

0,00
0,00

0,68
0,68
0,68

0,68
0,68

0,68
0,68
0,68
0,68

Cig

Cigs
Mobilita

0,90 0,30
0,90 0,30

- 0,30
0,90 0,30
0,90 0,30

- 0,30
0,90 0,30
0,90 0,30

- 0,30
0,90 0,30

Malattia

3,21

2,44
2,44

Maternita

0,24
0,24

0,24
0,24
0,24

0,24
0,24
0,24

0,24
0,24
0,24

0,24
0,24

0,24
0,24

0,00
0,00

0,24
0,24
0,24

0,24
0,24

0,24
0,24
0,24
0,24

Carico dipendente

Ivs

9,19
9,19

9,19
9,19
9,19

9,19
9,19
9,19

9,19
9,19
9,19

9,19
9,19

9,19
9,19

9,19
9,19

9,19
9,19
8,84

9,19
9,19

9,19
9,19
9,19
9,19

Cigs

0,30
0,30

0,30
0,30

0,30
0,30

Totale

9,49
9,49

9,19
9,19
9,19

9,19
9,49
9,49

9,19
9,49
9,49

9,19
9,19

9,19
9,19

9,19
9,19

9,19
9,19
8,84

9,19
9,49

9,19
9,19
9,19
9,19
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Dirigenti 35,73 - - 18,02 - - 19,91 | 33,00 1,31 0,30 - |0,20/0,68 - - - - 0,24 | 9,19 - 9,19
Operai e Impiegati 39,07 31,68 - 24,28 19,49 9,49 22,19 A 33,00 /1,31/0,30 - /0,20 0,68 - 0,90 - 2,44 0,24 9,19 0,30 9,49
Imprese di vigilanza fino a 15 dipendenti (Csc 7.07.08 Ca 5J)
Dirigenti 35,73 - - 18,02 - - 19,91 | 33,00 1,31 0,30 - |0,20/0,68 - - - - 0,24 | 9,19 - 9,19
Operai e Impiegati 38,17 30,93 - 23,68 19,19 9,19 21,74 # 33,00 (1,31 0,30, - 0,20 0,68 - - - 2,44 0,24 9,19 - 9,19
Imprese di vigilanza con pit di 15 dipendenti (Csc 7.07.08 Ca 5J)
Dirigenti 36,03 - - 18,17 - - 20,13 | 33,00 (1,31 0,30, - 0,20 0,68 - - 10,30 - 0,24 | 9,19 - 9,19
Operai e Impiegati 39,37 31,90 - 24,43 19,49 9,49 22,41 | 33,00 (1,31/0,30 - /0,20 0,68 - 0,90 0,30|2,44 0,24 9,19 0,30 9,49
Spettacolo, settore commercio con Cuaf intera (Csc 7.07.09)
Artisti non dipendenti 0,00 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,00 - - -
Operai e Impiegati, senza indennita econ. Malattia 2,95 2,21 - 1,48 - - 2,21 - 1,31 0,30 - 0,20 0,68 - - - - 0,46 - - -
Operai e Impiegati con indennita econ. Malattia 5,17 3,88 - 2,59 - - 3,88 - 1,31 0,30 - 0,20 0,68 - - - 2,22 0,46 - - -
Spettacolo, settore commercio con Cuaf ridotta (Csc 7.07.09 Ca 3V)
Artisti non dipendenti 0,00 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,00 - - -
Operai e Impiegati, senza indennita econ. Malattia 0,90 0,68 - 0,45 - - 0,68 - 0,40 0,30 - 0,20 0,00 - - - - 0,00 - - -
Operai e Impiegati con indennita econ. Malattia 3,12 2,34 - 1,56 - - 2,34 - 0,40 0,30 - 0,20 0,00 - - - 2,22 0,00 - - -
Spettacolo, settore industria (Csc 1.18.08)
Artisti non dipendenti 0,00 - - - - - - - - - - - - - - - - 0,00 - - -
Operai e Impiegati, senza indennita econ. Malattia 2,95 2,21 - 1,48 - - 2,21 - 1,31 0,30 - 0,20 0,68 - - - - 0,46 - - -
Operai e Impiegati con indennita econ. Malattia 5,17 3,88 - 2,59 - - 3,88 - 1,31 0,30 - 0,20 0,68 - - - 2,22 0,46 - - -
Sale Bingo (Csc 7.07.09 Ca 4J)
Dirigenti 35,73 - - 18,02 - - 19,91 | 33,00 1,31 0,30 - |0,20/0,68 - - - - 0,24 | 9,19 - 9,19
Operai e Impiegati 5,17 3,88 - 2,59 - - 3,88 - 1,31 0,30 - 0,20 0,68 - - - 2,44 0,24 - - -

| totali sono calcolati al netto della riduzione contributiva Cuaf ex art. 120 della legge 23.12.2000, n. 388 e della riduzione del costo del lavoro fino all' 1% ex art. 1 commi 361 e 362, legge 23.12.2005, n. 266.
1l valore "-" ha il significato di qualifica non soggetta al versamento del contributo.
Il valore "0,00" ha il significato di aliquota azzerata per applicazione delle riduzioni contributive.

(*) La riduzione del 40% é applicabile esclusivamente dalle imprese del Commercio e turismo del Centro nord con meno di 15 dipendenti.

Proroga al 31 dicembre 2008 dell’obbligo di versamento dei contributi CIGS e Mobilita per le imprese Commerciali e della Logistica con piu di 50 e fino a 200 dipendenti, Imprese di vigilanza con piu di 15 dipendenti ed Agenzie di viaggio e turismo con piu di
50 dipendenti (Legge 24.12.2007, n. 244, art. 2, comma 523).

Dal 1.1.2008, esonero dal versamento dei contributi sociali a carico dei datori di lavoro dovuti alla gestione delle prestazioni temporanee di cui all’art. 24 della legge 88/1989, per ciascun lavoratore, nella misura dello 0,19%, applicato nella stessa percentuale
di TFR maturando conferito alle forme pensionistiche complementari e al Fondo tesoreria. L’esonero contributivo si applica prioritariamente considerando nell'ordine, i contributi dovuti per assegni familiari, per maternita e per disoccupazione. Qualora
I'esonero non trovi capienza con riferimento ai contributi effettivamente dovuti dal datore di lavoro, per il singolo lavoratore, I'eccedenza puo essere recuperata dagli altri contributi dovuti all’Inps con esclusione dei contributi TFR (per il quale spetta gia una
autonoma riduzione a seguito del conferimento del TFR ai fondi complementari) e addizionale DS (0,30%) ex articolo 25, comma 4, legge 845/1978. Lo sgravio deve essere esposto separatamente indicando nel quadro D il codice TF13 per recuperare la
quota di esonero spettante per I'accantonamento del TFR a previdenza complementare ed il codice TF14 per recuperare la quota di esonero spettante per il versamento al Fondo tesoreria delle quote di TFR non destinate alla previdenza complementare

D.L. 30.9.2005, n. 203, conv. con modif. in Legge 2.12.2005, n. 248. Circolare n. 4 del 14.1.2008).
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Esonero dal versamento del contributo per il Fondo di garanzia del trattamento di fine rapporto (TFR) nella stessa percentuale di TFR maturando conferito alle forme pensionistiche complementari e al Fondo tesoreria (Fondo per I'’erogazione ai lavoratori
dipendenti del settore privato dei trattamenti di fine rapporto di cui all’articolo 2120 del codice civile, istituito presso I'Inps). Lo sgravio deve essere esposto separatamente indicando nel quadro D il codice TFO1 per recuperare la quota di esonero spettante
per I'accantonamento del TFR a previdenza complementare ed il codice TFO2 per recuperare la quota di esonero spettante per il versamento al Fondo tesoreria delle quote di TFR non destinate alla previdenza complementare (Legge 27.12.2006, n. 296,
comma 764, Circolare n. 70 del 3.4.2007).

A decorrere dal 1.1.2008 per le imprese di assicurazioni cessa di essere dovuto il contributo aggiuntivo per il finanziamento del fondo di solidarieta per le imprese di assicurazione in liquidazione, che era pari allo 0,50%, suddiviso nel 75% a carico del datore
di lavoro (0,375%) e nel 25% a carico del dipendente (0,125%). Peraltro, si evidenzia che benché nel 2007 fosse ancora dovuto, il versamento & stato sospeso per tutto I'anno dal Comitato amministratore del Fondo

Per le aziende che applicano il contratto del credito e del credito cooperativo il contributo aggiuntivo per il finanziamento del fondo di solidarieta per il sostegno al reddito, pari allo 0,50% (di cui 0,125% a carico del dipendente) € sospeso da gennaio a
dicembre 2008 (Messaggio n. 1909 del 24.1.2008).

Le imprese che svolgono attivita di navigazione aerea, con personale iscritto al fondo volo e con personale impiegato nella gestione delle attivita di terra, e delle imprese di gestione delle attivita aeroportuali relative alla movimentazione di passeggeri, bagagli
e merci sono tenute al versamento di un contributo aggiuntivo per il finanziamento del Fondo di sostegno al reddito e all’occupazione. Il contributo, pari allo 0,50% (0,375% a carico del datore di lavoro e 0,125% a carico del lavoratore), deve essere esposto
con il codice M112 (Circolare n. 113 del 10.10.2005 e n. 102 del 9.7.2007).

Per i dipendenti con aliquota IVS a proprio carico inferiore al 10% € dovuto sulla retribuzione eccedente la prima fascia pensionabile annua, per I'anno 2008, pari a€ 40.765, un contributo aggiuntivo pari al 1% a carico del lavoratore.

Per i dipendenti non aventi anzianita contributiva al 1.1.1996 e per quelli optanti per il sistema contributivo, il contributo IVS & dovuto fino al massimale annuo, pari per I'anno 2008 ad€ 88.669.

Per le cooperative e loro consorzi iscritti nell'albo informatico delle societa cooperative (ex registri prefettizi), I'aliquota Cuaf e ridotta del 2,20% (codice di autorizzazione 3A). Per le aziende agricole costituite in forma cooperativa, la CUAF & dovuta nella
misura dello 0,28%. Se le stesse sono iscritte anche nella sezione Agricoltura, I'aliquota Cuaf da versare & pari al 0,01% (codice di autorizzazione 3Z).1l beneficio della riduzione allo 0,01% spetta anche alle aziende agricole il cui titolare risulti iscritto negli
elenchi nominativi per i coltivatori diretti, i mezzadri ed i coloni. Per le Imprese Commerciali, se il titolare o la maggioranza dei soci in caso di societa di persone, €/sono iscritto/i negli elenchi 1VS il contributo CUAF é ridotto del 2,05% (codice di
autorizzazione 3V).

Aliguote contributive Apprendisti

Period trattual Aziende fino a 9 dipendenti Aziende oltre i 9 dipendenti

eriodo contrattuale Totale Datore di lavoro Lavoratore Totale Datore di lavoro | Lavoratore
Da 1° al 12° mese di contratto 7,34 1,50 5,84 15,84 10,00 5,84
Da 13° al 24° mese di contratto 8,84 3,00 5,84 15,84 10,00 5,84
Oltre il 24° mese di contratto 15,84 10,00 5,84 15,84 10,00 5,84
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